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‘ REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRES DEL Subofic. (B) JANETH AMPARO CABALLERO VALLE
REPRESENTANTE:
CARGO DEL REPRESENTANTE: PRIMER JEFE ENCARGADA DEL CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DEL CANTON URDANETA

EMAIL DE NOTIFICACION:

jefatura@bomberosurdaneta.gob.ec

FECHA DE DESIGNACION:

14 DE ABRIL DEL 2025

TELEFONO

052942631

CELULAR

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

‘ RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

0980685548

Tniga. VERONICA PATRICIA HERRERA GRANJA

CARGO DEL RESPONSABLE:

SECRETARIA

EMAIL DE NOTIFICACION:

jefatura@bomberosurdaneta.gob.ec

FECHA DE DESIGNACION:

10 DE FEBRERO DEL 2026

TELEFONO

052942631

CELULAR

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

‘ RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

0987675315

Tniga. VERONICA PATRICIA HERRERA GRANJA

CARGO DEL RESPONSABLE:

SECRETARIA

FECHA DE DESIGNACION:

jefatura@bomberosurdaneta.gob.ec

10 DE FEBRERO DEL 2026

TELEFONO
CELULAR 052942631
CEDULA DE CIUDADANIA 0987675315

EMAIL DE NOTIFICACION:

jefatura@bomberosurdaneta.gob.ec

FECHA DE NACIMIENTO

FECHA DE INICIO:

05 DE MAYO DE 1985

DATOS DEL INFORME
PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS

01 DE ENERO DEL 2025

FECHA DE FIN:

31 DE DICIEMBRE DEL 2025

COMPETENCIAS Y FUNCIONES

ER ENTRE:COMPETENCIAS/FUNCIONESCOMPETENCIAS EXC

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

FUNCION OBJETIVO

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION, PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO

GARANTIZAR LA SEGURIDAD HUMANA, LA RESILIENCIA COMUNITARIA Y LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL DEL CANTON, MEDIANTE LA ARTICULACION DE POLITICAS DE PREVENCION, CONTROL TECNICO E INSPECCION DE RIESGOS

DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO
TERRITORIAL

EJECUCION PROGRAMATICA
ELIJA LOS OBJETIVOS DEL
PLAN DE DESARROLLO DE
SU TERRITORIO

TIPO DE

COMPETENCIA
S

GARANTIZAR LA SEGURIDAD

COMPETENCIAS

DESCRIPCION COMPETENCIAS

RESULTADOS APORTA EL RESULTADO
JGRO DEL PLAN DE

DESARROLLO?

DESCRIPCION DE LA GESTION DES
POR META

META POA INDICADOR

DE LA META

DESCRIPCION DE LA
META

TOTALES
PLANIFICADOS

TOTALES
CUMPLIDO

NO.META

EL ALCANCE DE 494 INSPECCIONES
TECNICAS REPRESENTA UN AVANCE CRITICO
EN LA MITIGACION DE RIESGOS Y
PREVENCION DE INCENDIOS A NIVEL
CANTONAL. AL CUBRIR MAS DE LAS CUATRO

PARA EL ANO 2025, SE
INCREMENTO AL 70,57% LA
COBERTURA DE
INSPECCIONES TECNICAS DE

HUMANA, LA RESILIENCIA

EN EL ARO 2025 EL BCBMCU

QUINTAS PARTES DEL CATASTRO COMERCIAL

ARTICULACION DE POLITICAS
DE PREVENCION, CONTROL
TECNICO E INSPECCION DE
RIESGOS

INCENDIOS

SEGURIDAD Y CONTROL DE

MENOS AL 25% DE LA
POBLACION URBANA Y
RURAL EN BRIGADAS
COMUNITARIAS DE PRIMERA
RESPUESTA ANTE
EMERGENCIAS

REALIZADAS

gggggggﬁ:é:ufmalsmm GESTIONAR LOS SERVICIOS DE RIESGOS ENLOS NUMERO DE ALOS LOCALES CONSOLIDAR UNA CULTURA DE PREVENCION
DEL CANTON, MEDIANTE LA COMPETENCIAS PREVENCION, PROTECCION, 700| _ ESTABLECIMIENTOS DEL  [|NSPECCIONE 700 494 COMERCIALES, INDUSTRIAS v | TECNICA EN LOS NODOS DE MAYOR
. EXCLUSIVAS SOCORRO Y EXTINCION DE CANTON, Y SE CAPACITPO AL [ s g it oo | AFLUENCIA PUBLICA. ESTE RESULTADO

REALIZO 494 INSPECCIONES (70.57%), LA INSTITUCION HA LOGRADO

APORTA DIRECTAMENTE A LAS METAS DE
'ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL PDOT,
ASEGURANDO QUE EL DESARROLLO
COMERCIAL DEL CANTON NO SE TRADUZCA
EN UN INCREMENTO DE EMERGENCIAS, SINO
EN UN ENTORNO URBANO CONTROLADO,
SEGURO Y RESILIENTE ANTE EVENTOS
ADVERSOS

NO SE CUMPLIERON CON SU
TOTALIDAD

PLAN DE DESARROLLO:

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)
DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO

DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS

RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE

PORCENTAJE DE
AVANCE

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

GARANTIZAR LA SEGURIDAD HUMANA, LA RESILIENCIA COMUNITARIAY LA
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL DEL CANTON, MEDIANTE LA ARTICULACION DE POLITICAS
DE PREVENCION, CONTROL TECNICO E INSPECCION DE RIESGOS!

CAMPARNAS MASIVAS DE EDUCOMUNICACION EN UNIDADES
EDUCATIVAS, COMERCIOS Y SECTORES VULNERABLES DEL

CANTON, JUNTO CON LA EJECUCION DE SIMULACROS 70,57%
PERIODICOS ANTE LAS AMENAZAS MAS RECURRENTES

(SISMOS, INUNDACIONES, MOVIMIENTOS EN MASA).

DISMINUCION PROGRESIVA DEL NUMERO DE EMERGENCIAS Y CONATOS DE
INCENDIOS EN EL CANTON, MEDIANTE LA IDENTIFICACION OPORTUNA Y
MITIGACION DE FACTORES DE RIESGO EN LAS INSPECCIONES TECNICAS.
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA  DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS ~ PONGA SI O
lo]

PARA LA IGUALDAD N

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERCULTURALES NO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
GENERACIONALES NO
) ) EL BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DEL CANTON ESTA POLITICA, PERMITIO LA ATENCION PRIORITARIA QUE
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE sl AFIANZAR LOS MODELOS PEDAGOGICOS URDANETA OFRECE CAPACITACIONES A DIFERENTES ENTIDADES TALES |GARANTIZA EL DERECHO A LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDADES ESPECIALIZADOS E INCLUSIVA
COMO: CDI Y UNIDADES EDUCATIVAS INCLUYENTES. DISCAPACIDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO NO
- DURANTE EL ANG 2025 SE REALIZARON 178 ATENCIONES
COMO PARTE DEL TRABAJO INSTITUCIONAL SE REALIZAN TRASLADOS A
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD sl ORIENTAR SOBRE EL ACCESO A LA SALUD PREHOSPITALARIAS Y 26 TRASLADOS A LAS DIFERENTES
HUMANA DIFERENTES CASAS DE SALUD ARG DL SALUD

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI0 NO |MMPELE:ANE‘VS\J¥SDSO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SENEL ANO

INSTANCIA DE PARTICIPACION NO

AUDIENCIA PUBLICA NO

CABILDO POPULAR NO

CONSEJO DE PLANIFICACION LOCAL NO

SILLA VACIA NO

CONSEJOS CONSULTIVOS NO

OTROS NO

ASAMBLEA CIUDADANA

MECANISMOS - ESPACIOS ~ EXISTE UNA MECANISMOS DE PARTICIPACION PLANIFICO LA GESTION DEL || ¢EN QUE FASES DE LA QUE ACTORES DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL ANO
DE PARTICIPACION ASAMBLEA CIUDADANA TERRITORIO CON LA PLANIFICACION PARTICIPARON
CIUDADANA EN PARTICIPACION DE LA PARTICIPARON LAS
= ASAMBLEA CIUDADANA  ASAMBLEAS CIUDADANAS Y
o )?
TR CIUDADANA COMO?
NOMBRE
Sr. GALO BURGOS CEREZO sl
ASAMBLEA CIUDADANA EMAIL SE ENTREGO LA INFORMACION SOLICITADA POR EL
LOCAL(DEFINICION EXTRAIDA si galoburgoscerezo@gmail.com s FASEL- F:f;: " FASESY RE’:EFE;E[”DLA:L'ON PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA DEL
DE LALOPC, ART. 65) CANTON URDANETA
TELEFONO
0987782950 sl
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:
‘ MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD INGA S| O NO ’\:‘FUMERO b= LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN PAG. WEB DE LA INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO
OTROS NO

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
FASE 1

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SIO DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACIONES
NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

LA CIUDADANIA, A TRAVES DE LA ASAMBLEA LOCAL
CIUDADANA, PRESENTO UNA LISTA DE TEMAS https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-

PRIORITARIOS PARA RECIBIR INFORMACION. ESTE ps: -80D-ec/Wp

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTO LA| . PROCESO REFLEJA SU INTERES EN LA TRANSPARENCIA Y | content/uploads/2026/02/1.6.-Temas-

LISTA DE TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA PARTICIPACION ACTIVA EN LOS ASUNTOS QUE IMPACTAN que-desea-ser-informada-la-

SU COMUNIDAD, PROMOVIENDO ASf UN GOBIERNO MAS ciudadania.pdf

INCLUSIVO Y RECEPTIVO A LAS NECESIDADES LOCALES.

LA CREACION DE UN EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO
ENTRE LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL TERRITORIO Y
LA ENTIDAD GUBERNAMENTAL ES CRUCIAL PARA
ORGANIZAR Y FACILITAR EL PROCESO PARTICIPATIVO.

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD) ESTA COLABORACION ENTRE CIUDADANOS, AUTORIDADES | https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-
CREARON EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y Y TECNICOS GARANTIZA UNA REPRESENTACION content/uploads/2026/02/1.1.-Equipo-

AUTORIDADES/TECNICOS) QUE SE ENCARGARA DE ORGANIZAR Y| sl EQUITATIVA DE INTERESES Y CONOCIMIENTOS Responsable-del-Proceso-y-
FACILITAR EL PROCESO ESPECIALIZADOS. ASi SE FORTALECE LA CAPACIDAD DE -
GESTIONAR EFICAZMENTE CONSULTAS PUBLICAS Y Regristro.pdf
DECISIONES COMPARTIDAS, PROMOVIENDO LA
TRANSPARENCIA Y LA LEGITIMIDAD EN LA TOMA DE
DECISIONES QUE AFECTAN AL TERRITORIO Y A SUS

PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO, EL EQUIPO
TECNICO MIXTO Y PARITARIO, COMPUESTO POR
CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TECNICOS, CONFORMO DOS
SUBCOMISIONES. UNA SUBCOMISION ESTA LIDERADA POR
LA ENTIDAD, MIENTRAS QUE LA OTRA ESTA LIDERADA POR
LA CIUDADANIA/ASAMBLEA CIUDADANA. ESTE ENFOQUE

ASEGURA UNA REPRESENTACION EQUITATIVA Y https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-
COLABORATIVA EN LA TOMA DE DECISIONES Y EJECUCION | content/uploads/2026/02/1.7.-Acta-de-
DE ACTIVIDADES. LA SUBCOMISION LIDERADA POR LA Conformacion-de-Equipo-Tecnico-y-
ENTIDAD SE ENFOCA EN ASPECTOS TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS, MIENTRAS QUE LA LIDERADA POR LA
CIUDADANIA SE CENTRA EN LAS NECESIDADES Y
PERSPECTIVAS COMUNITARIAS. JUNTAS, ESTAS
SUBCOMISIONES TRABAJAN COORDINADAMENTE PARA
CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS DEL PROCESO DE MANERA
TRANSPARENTE Y EFECTIVA.

3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y|
| AUTORIDADES/TECNICOS) CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA|
LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO: UNA LIDERADA POR LA| S
ENTIDAD Y UNA LIDERADA POR LA CIUDADANIA / ASAMBLEA|

CIUDADANA. Subcomisiones-Comisiones-Mixtas.pdf

FASE 2
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACIONES

DILIRIICANO ENLIA PAG WER DE | A

LA EVALUACION SE LLEVO A CABO CON EL OBJETIVO DE | httPs://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-

1. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZO LA EVALUACION . TRANSPARENTAR LAS ACTIVIDADES REALIZADAS, MEDIR EL content/uploads/2026/02/2.1.-
DE LA GESTION INSTITUCIONAL. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y Elaboracion-del-Informe-y-Formulario-

GARANTIZAR LA RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA Preliminar.pdf
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2. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTO EL INFORME|
PARA LA CIUDADANIA, EN EL CUAL RESPONDIO LAS DEMANDAS DE LA
CIUDADANIA Y MOSTRO AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE
DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA

S

LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTO UN
INFORME PARA LA CIUDADANIA, RESPONDIENDO A SUS
DEMANDAS Y DESTACANDO AVANCES PARA REDUCIR
BRECHAS DE DESIGUALDAD Y ATENDER A GRUPOS
PRIORITARIOS. EL DOCUMENTO DETALLO ACCIONES
IMPLEMENTADAS Y RESULTADOS OBTENIDOS,
DEMOSTRANDO EL COMPROMISO DE LA ENTIDAD CON LA
EQUIDAD Y LA INCLUSION. ESTA INICIATIVA FORTALECIO LA
TRANSPARENCIA Y FACILITO UN DIALOGO ABIERTO CON LA
COMUNIDAD, ASEGURANDO QUE LAS POLITICAS Y
PROGRAMAS DESARROLLADOS ABORDARAN
EFECTIVAMENTE LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE LOS
GRUPOS MAS VULNERABLES Y CONTRIBUYERAN A LA
MEJORA CONTINUA DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/02/2.4.-Informe-
de-Rendicion-de-Cuentas-2025.pdf

3. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENO EL FORMULARIO|
DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL
CPCCSs

Sl

LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENO EL
FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS PARA EL
CPCCS, COMO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA LA
CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR LA MAXIMA AUTORIDAD DE|
LA ENTIDAD

SI

TANTO EL FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS PARA
EL CPCCS COMO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
PARA LA CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR LA MAXIMA
AUTORIDAD DE LA ENTIDAD, ASEGURANDO LA LEGITIMIDAD
Y LA PRECISION DE LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS

https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/02/2.2.-
Aprobacion-del-Informe-y-Formulario-
Preliminar.pdf

5. LA ENTIDAD ENVIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS|
INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA ASAMBLEA|
CIUDADANA.

Sl

LA ENTIDAD ENVIO EL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE
PARTICIPACION Y A LA ASAMBLEA CIUDADANA PARA SU
REVISION Y EVALUACION. ESTE PROCESO ASEGURO QUE
LOS CIUDADANOS TUVIERAN ACCESO A LA INFORMACION
DETALLADA SOBRE LAS ACTIVIDADES Y RESULTADOS DE
LA ENTIDAD, FOMENTANDO LA TRANSPARENCIA Y LA
RENDICION DE CUENTAS. ADEMAS, PERMITIO QUE LOS
REPRESENTANTES CIUDADANOS Y LAS INSTANCIAS DE
PARTICIPACION PROPORCIONARAN RETROALIMENTACION Y
RECOMENDACIONES, GARANTIZANDO QUE LAS DECISIONES
Y ACCIONES DE LA ENTIDAD REFLEJARAN LAS
NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LA COMUNIDAD. ESTE
ENFOQUE FORTALECIO LA CONFIANZA PUBLICA Y LA
COLABORACION ENTRE LA ENTIDAD Y LOS CIUDADANOS.

https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/02/2.3.-Entrega-
de-informe-y-formulario-preliminar-
para-ALC.pdf

FASE 3
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

1. LAENTIDAD DIFUNDIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A
TRAVES DE QUE MEDIOS

PONGA SI O NO

Sl

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

CUENTAS UTILIZANDO DIVERSOS MEDIOS DE
COMUNICACION PARA ASEGURAR UN AMPLIO ALCANCE Y
TRANSPARENCIA. ENTRE LOS CANALES EMPLEADOS SE
ENCUENTRAN LAS PLATAFORMAS DIGITALES, COMO EL
SITIO WEB OFICIAL DE LA ENTIDAD. ESTOS ESFUERZOS
CONJUNTOS ASEGURARON UNA DIFUSION EFECTIVA Y
ACCESIBLE DEL INFORME.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITLICION

https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/02/2.4.-Informe-
de-Rendicion-de-Cuentas-2025.pdf

OBSERVACIONES

2. LA ENTIDAD INVITO A LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA
ASAMBLEA CIUDADANA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA
ASAMBLEA CIUDADANA

Sl

LA ENTIDAD PROMOVIO LA DELIBERACION PUBLICA Y LA
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS INVITANDO A LA CIUDADANIA Y LA ASAMBLEA
CIUDADANA. ESTE ENFOQUE INCLUSIVO BUSCO FOMENTAR
LA TRANSPARENCIA Y LA COLABORACION, PERMITIENDO
QUE LAS PERSPECTIVAS Y EVALUACIONES CIUDADANAS
CONTRIBUYERAN AL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA
GESTION DE LA ENTIDAD

https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/02/3.1.-
Invitacion-a-Rendicion-de-Cuentas-
2025.pdf

3. LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL
INFORME INSTITUCIONAL SE REALIZO DE FORMA PRESENCIAL
REALIZO DE FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE
RETRANSMITIO EN VIVO, A TRAVES DE PLATAFORMAS INTERACTIVAS

Sl

LA DELIBERACION PUBLICA Y LA EVALUACION CIUDADANA
DEL INFORME INSTITUCIONAL SE LLEVARON A CABO DE
FORMA PRESENCIAL DURANTE EL EVENTO SE HABILITO UN
ESPACIO PARA LA PARTICIPACION DIRECTA DE LOS
ASISTENTES, PERMITIENDO UN DIALOGO ABIERTO Y
CONSTRUCTIVO DONDE LOS CIUDADANOS PUDIERON
HACER PREGUNTAS Y COMENTARIOS EN TIEMPO REAL
GARANTIZANDO UNA MAYOR INCLUSIVIDAD Y
TRANSPARENCIA, PERMITIENDO A UN PUBLICO MAS AMPLIO
PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN EL PROCESO DE
EVALUACION DEL INFORME INSTITUCIONAL.

https://youtu.be/uPe1sOGAWXM

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA CONTO CON UN TIEMPO
DE EXPOSICION EN LA AGENDA DE LA DELIBERACION PUBLICA Y
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
DE LA ENTIDAD

S

LA ASAMBLEA CIUDADANA CONTO CON UN TIEMPO
ESPECIFICO EN LA AGENDA DE LA DELIBERACION PUBLICA
Y EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS DE LA ENTIDAD. DURANTE ESTE ESPACIO, LOS
REPRESENTANTES PUDIERON EXPONER SUS OPINIONES,
SUGERENCIAS Y CUESTIONAMIENTOS, CONTRIBUYENDO
ACTIVAMENTE AL ANALISIS DEL INFORME. ESTA INCLUSION
GARANTIZO QUE LAS VOCES CIUDADANAS FUERAN
ESCUCHADAS Y CONSIDERADAS EN EL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS, PROMOVIENDO LA
TRANSPARENCIA Y LA PARTICIPACION DEMOCRATICA

https://youtu.be/uPelsOG4WXM

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA PRESENTO
SUS OPINIONES, LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

S

TRAS LA PRESENTACION DE OPINIONES POR LA ASAMBLEA
CIUDADANA, LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD
EXPUSO SU INFORME DE RENDICION DE CUENTAS. ESTE
PROCESO PERMITIO INCORPORAR RETROALIMENTACION
CIUDADANA, PROMOVIENDO TRANSPARENCIA Y DIALOGO
ENTRE LA ENTIDAD Y LA COMUNIDAD.TRANSPARENCIA Y LA
PARTICIPACION DEMOCRATICA.

https://youtu.be/uPelsOG4WXM

6. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS, LA
MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIO LAS DEMANDAS
CIUDADANAS

S

EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS,
LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIO A LAS
DEMANDAS CIUDADANAS DE MANERA DIRECTA. ESTE
DIALOGO INCLUYO ACLARACIONES Y DETALLES
ADICIONALES SOBRE EL INFORME PRESENTADO,
ABORDANDO PREOCUPACIONES ESPECIFICAS
PLANTEADAS POR LOS CIUDADANOS. LA INTERACCION
PERMITIO UN INTERCAMBIO CONSTRUCTIVO,
FORTALECIENDO LA CONFIANZA EN LA GESTION DE LA
ENTIDAD Y ASEGURANDO QUE LAS INQUIETUDES DE LA
COMUNIDAD FUERAN ESCUCHADAS Y CONSIDERADAS EN
LA TOMA DE DECISIONES FUTURAS. ESTA TRANSPARENCIA
Y RECEPTIVIDAD DEMOSTRARON EL COMPROMISO DE LA
ENTIDAD CON LA PARTICIPACION CIUDADANA Y LA MEJORA
CONTINUA

https://youtu.be/uPe1sOGAWXM

7. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS SE
REALIZARON MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE LOS
CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS
RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

S

SE ENTREGARON TARJETAS EN DONDE LA CIUDADANIA
ANOTO LAS SUGERENCIAS Y RECOMENDACIONES PARA
MEJORAS DE LA INSTITUCION DE SERVICIO

https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/02/4.1.-Acta-de-
Metodologia-de-Trabajo.pdf

8. LA COMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA - RECOGIO LAS
SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON
EN PLENARIA

Sl

LA COMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA - RECOGIO
LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE
PRESENTARON EN PLENARIA

https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/02/4.3.-
Sugerenicas-y-Recomendaciones.pdf

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA
FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIO LAS SUGERENCIAS
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA PLENARIA

Sl

MEDIANTE UN CONSENSO ENTRE LAS AUTORIDADES DE LA
INSTITUCION Y LOS REPRESENTANTES DE LA COMUNIDAD,
SE FORMULO Y SUSCRIBIO EL ACTA DE COMPROMISO. EN
ESTE DOCUMENTO SE PLASMARON FORMALMENTE LAS
LINEAS DE ACCION, METAS Y ACUERDOS ESPECIFICOS QUE|
LA INSTITUCION SE COMPROMETE A EJECUTAR DE MANERA
PRIORITARIA DURANTE EL SIGUIENTE PERIODO,
GARANTIZANDO ASi LA TRANSPARENCIA Y EL CONTROL

https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/02/4.4.-Acta-de-
Compromiso.pdf

SOCIAL.
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FASE 4
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD ELABORO UN PLAN DE TRABAJO PARA INCORPORAR| sl LUEGO DE RECIBIDAS LAS SUGERENCIAS DURANTE LA
SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU GESTION DELIBERACION PUBLICA SE REALIZO EL PLAN DE TRABAJO.

INSTITLICION

https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/02/4.2.-
Aprobacion-del-Plan-de-Trabajo.pdf

2. LA ENTIDAD ENTREGO EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA|
CIUDADANA AL CONSEJODE PLANIFICACION Y LA INSTANCIA DE Sl
PARTICIPACION PARA SU MONITOREO

SE ENTREGO OFICIO CON EL PLAN DE TRABAJO A LA
ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA

https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/02/4.5.-Entrega-
de-Acta-de-Compromiso-y-Plan-de-
Trabajo-a-la-ALC.pdf

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:
N° DE
USUARIOS

GENERO

Fecha en que se realiz6 la deliberacion piblica y evaluacion ciudadana de rendicién de cuentas:

FEMENINO GLBTI
MIERCOLES 27 DE MAYO DEL 2026

NACIONALIDADES O PUEBLOS

MONTUBIO MESTIZO CHOLO

INDIGENA AFROECUATORIANO

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA:

DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA SE TRANSFORMO EN COMPROMISO  LINK AL MEDIO DE VERIFICACION(Acta de la deliberacion publica firmada por los
delegados de la Asamblea/Ciudadania)

EN LA DELIBERACION PUBLICA DE

RENDICION DE CUENTAS?

IMPLEMENTAR BRIGADAS DE CAPACITACION COMUNITARIA Y PREVENCION DE INCENDIOS EN LOS SECTORES https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-content/uploads/2026/02/4.4.-Acta-de-
RURALES VULNERABLES DEL CANTON. sl Compromiso.pdf
REALIZAR MANTE! 0s \TIVOS Y EQUI O TECNICO CONTINUO A LAS UNIDADES DE ATENCION DE s https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-content/uploads/2026/02/4.4.-Acta-de-
EMERGENCIAS. Compromiso.pdf

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA SUGERENCIA CIUDADANA  PORCENTAJE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION (Acta de la deliberacién publica

DE AVANCE

IMPLEMENTA
CION

firmada por los delegados de la Asamblea / ciudadania)

https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-
1.- BRINDAR CAPACITACIONES SOBRE EL USO ADECUADO DE EXTINTORES AL PERSONAL DE SALUD DE |SE DICTO 1 CAPACITACION DIRIGIDA A MEDICOS, ENFERMERAS Y tent/uploads/2026/02/1.8.-Cumplimiento-del-Plan-d
LAS UNIDADES DE ATENCION DEL CANTON. ADMINISTRATIVOS DEL DISPENSARIO MEDICO DE POTOSH 50% content/uploads -8.-Cumplimiento-del-Plan-de-
Trabajo-del-ano-anterior-2025.pdf
MEDIANTE VEHICULOS MOTOBOMBA SE DISTRIBUYERON 3 VIAJES DE https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-
2.- ABASTECER CON TANQUEROS A LOS SECTORES VULNERABLES QUE SUFREN ESCASEZ DE AGUA |, 1" (il Cronl ol e o o INCONVENIENTES 0% content/uploads/2026/02/1.8.-Cumplimiento-del-Plan-de-
POTABLE, SIN AFECTAR LA RESERVA DE EMERGENCIAS. CON L. SERVICIO D AGUA POTABLE
. Trabajo-del-ano-anterior-2025.pdf
" . SE TRABAJO EN CONJUNTO CON LA UNIDAD DE GESTION DE RIESGOS https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-
B T O A NICO PARALAACTIVACION DE ALBERGUES MUNICIPAL (UGR) PARA IDENTIFICAR Y EVALUAR ESPACIOS APTOS PARA | 90% | content/uploads/2026/02/1.8.-Cumplimiento-del-Plan-de-
ALBERGUES EN EL CANTON. Trabajo-del-ano-anterior-2025.pdf
4.- EJECUTAR JORNADAS DE CAPACITACION EN SEGURIDAD Y PREVENCION DIRIGIDAS A JOVENES, SE IMPLEMENTARON BRIGADAS DE PREVENCION RURAL EN LOS https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-
N‘INOS ¥ ADULTOS MAYORES EN LA ZONA RURAL . RECINTOS DE CATARAMA Y RICAURTE, REALIZANDO 4 CAPACITACIONES 90% content/uploads/2026/02/1.8.-Cumplimiento-del-Plan-de-
A LOS POBLADORES VULNERABLES. Trabajo-del-ano-anterior-2025.pdf
SE ESTABLECIERON RUTAS ESTRATEGICAS Y SE MEJORO EL DESPACHO. https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-
5.- MONITOREAR Y REDUCIR EL TIEMPO DE RESPUESTA ANTE LLAMADAS DE EMERGENCIA EN ZONAS -
RURALES ALEJADAS (EJ. RECINTO CRISTAL). EL TIEZSPO PROMEDIO DE LLEGADA AL RECINTO CRISTAL SE FIJO EN 20 80% content/uploads/2026/02/1.8.-Cumplimiento-del-Plan-de-
MINUTOS. Trabajo-del-ano-anterior-2025.pdf
APLICACION Y EJECUCION DEL PLAN DE CONTINGENCIA INSTITUCIONAL https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-
6.- ¢EL CUERPO DE BOMBEROS CUENTA CON UN PLAN DE CONTINGENCIA CUANDO HAY PARA LA EPOCA INVERNAL, DESPLEGANDO AL PERSONAL EN content/uploads/2026/02/1.8.Cumplimiento-del-Plan-de-
INUNDACIONES? ¢ CUALES SON LAS ACTIVIDADES QUE USTEDES REALIZAN? ACTIVIDADES DE RESCATE ACUATICO, EVACUACION Y SOPORTE 100% P -G P
LOGISTICO. Trabajo-del-ano-anterior-2025.pdf

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL :

PORCENTAJE

PORCENTAJE DEL PPTO
DEL PPTO. DEL  DEL PAUTAJE
PAUTAJE QUE SE QUE SE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE

MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS  DESTINO A DESTING A DESTINO A BT LA NOMBRE DE MEDIO  MONTO MINUTOS
MEDIOS
LOCALES Y MEDIOS MEDIOS
NACIONAL INTERNACION
REGIONALES ALES
Radio NO APLICA
Prensa NO APLICA
Televisién NO APLICA
Medios digitales NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

‘ MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI0 NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LALOTAIP s| https://bomberosurdaneta.gob.ec/2025-2/
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LALOTAP s

https://bomberosurdaneta.gob.ec/2025-2/

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PRESUPUE

TIPO DE EJECUCION (PROGRAMA Y/O PROYECTO, META, STO

DESCRIPCION

AREA) PLANIFICAD
o

PRESUPUE
STO
EJECUTADO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

. https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-content/uploads/2026/02/CEDULA-DE-
PROGRAMA 1.1.1 - ADMINISTRACION GENERAL $362.819,67| $290.778,06
INGRESOS. pdf
PROGRAMA 1.1.1 - ADMINISTRACION GENERAL $362.819,67| $319.540,90 https:// bombemsurdaneta'g"b'eé&ws ‘;—S:m;:t/wload5/2026/02/ CEDULA-DE-
.p

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL :

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE
CODIFICADO PLANIFICADO EJECUTADO

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

$362.819,67 $246.204,50 $207.107,88 $101.331,02

$100.083,99

88,07%
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PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION (CATALOGO ELECTRONICO, COTIZACION, INFIMA CUANTIA, MENOR CUANTIAB Y S, AL 50 B Ve e F e S LARES e B VAL STE e

PUBLICACION, REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRONICA) Nimero Total Valor Total Nimero Total Valor Total
Adiudicados Adiudicados Finalizados Finalizados

CATALOGO ELECTRONICO, N $676.92 N 67692 https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-content/uploads/2026/02/PROCESO-
CATALAGO-ELECTRONICO-2025.pdf
NFIMA CUANTIA, 19 5120517 19 5120517 https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-content/uploads/2026/02/PROCESOS-DE-
INFIMA-CUANTIA-2025.pdf
MENOR CUANTIA, . $100,083.90 . $100,083.90 https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-content/uploads/2026/02/PROCESOS-MENOR-
CUANTIA-DE-OBRAS-2025.pdf

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO E

PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://bomberosurdaneta.gob.ec/wp-content/uploads/2026/02/2.4.-Informe-de-

DONACIONES RECIBIDAS VEHICULO RODEO V6 T/M PLACA GXE0986 $21.688,88 -
Rendicion-de-Cuentas-2025.pdf
DONACIONES RECIBIDAS 3 CHALECO SALVAVIDAS, 1 ARO SALVAVIDAS 476,52 https://bom berosurdaneta.got?.fec/wp-content/uploads/2026/02/2.4A-Informe-de-
Y 2 LINTERNA SUMERGIBLE Rendicion-de-Cuentas-2025.pdf

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

NO. DE INFORME DE "0 e o % DE
ENTIDAD QUE RECOMIENDA LAENTIDAD QUE . CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

RECOMIENDA CRFIEEE DF | AS

NO SE RECIBIERON RECOMENDACIONES
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